
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  
 

О внесении изменений в Решение Думы Арамильского городского округа от 12 сентября 

2019 года № 61/7 «О заработной плате лиц, замещающих муниципальные должности в 

Арамильском городском округе на постоянной основе» 

 

О внесении изменений в Решение Думы Арамильского городского округа от 13 декабря 

2018 года № 46/9 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных 

служащих Арамильского городского округа» 

 

О внесении изменений в Решение Думы Арамильского городского округа от 14 июня 2018 

года № 39/6 «Об оплате труда работников, занимающих должности, не отнесенные к 

должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение 

деятельности органов местного самоуправления Арамильского городского округа» 

 

1. Перечень нормативных правовых актов в сфере правового регулирования 

постановление Правительства Свердловской области от 08.08.2024 № 512-ПП «О внесении 

изменения в постановление Правительства Свердловской области от 15.02.2024 № 512-ПП 

«Об индексации заработной платы работников государственных бюджетных, автономных 

и казенных учреждений Свердловской области в 2024 году», Экспертное заключение от 

21.12.2023 № 781-ЭЗ на Решение Думы Арамильского городского округа от 13 декабря 2018 

года № 46/9 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих 

Арамильского городского округа»  с изменениями и дополнениями, выданное  

Государственно-правовым департаментом Губернатора и Правительства Свердловской 

области. 

 

2. Характеристика проекта Решения Думы 

Проекты Решений Думы Арамильского городского округа разработаны в целях 

актуализации в 2024 году размера ежегодной индексации оплаты труда работников органов 

местного самоуправления, которая составила 17,5 % и внесения дополнения  «за работу в 

структурном подразделении по защите государственной тайны»  в подпункт 4 пункта 6,  

подпункт 4 пункта 8, подпункт 4 пункта 10 Положения, приложение №5 к Положению, а 

также приведения Приложения № 5 к Положению по оплате труда в части дополнительной  

ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) за стаж 

работы в структурном подразделении по защите государственной тайны в соответствие с 

требованиями постановления Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 

«О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной 

тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите 

государственной тайны». 

 

 

3. Прогноз социально-экономического и иных последствий принятия проекта 

Решения Думы 

Проекты Решений Думы Арамильского городского округа подготовлены в 

соответствии с действующим законодательством. 

 

4. Финансово-экономическое обоснование проекта Решения Думы: 

Для принятия данных Проектов предусмотрен межбюджетный трансферт в 2024 

году из областного бюджета бюджетам муниципальных образований, расположенным 

на территории Свердловской области. 

Дополнительная ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу 

(тарифной ставке) за стаж работы в структурном подразделении по защите государственной 

тайны в соответствие с требованиями постановления Правительства Российской Федерации 

от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к 



государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений 

по защите государственной тайны» выплачивается согласно действующему 

законодательству с 01 апреля 2022 года, за счет утвержденных средств на  ФОТ. 

 

5. Предложения по подготовке и принятию иных нормативных правовых актов 

Предложения по подготовке и принятию иных нормативных правовых актов 

отсутствуют. 

 

 

 

Председатель Комитета по экономике  

и стратегическому развитию  

Администрации Арамильского городского округа                                        Крестовская Л.В. 


